Alle Segreterie FIM-FIOM-UILM

Con riferimento all’accordo di mobilitd dell’08.05.2014 tra la LEAR CORPORATION Surl.
Stabilimento di Grugliasco assistita dall' AMMA di Torino e le OSL FIM-FIOM-UILM assistite dalla
Rappresentanza Sindacale Unitaria Centrali I’ Azienda conferma che per i lavoratori che transiteranno dalla
mobilita ad un trattamento di quiescenza, I’accordo ¢ stato raggiunto nel presupposto — condiviso — che
Iattuale normativa pensionistica continui a sussistere come sin qui applicata.

Ne consegue che, ove nuovi provvedimenti di legge ovvero eventuali determinazioni da parte INPS non
tenessero conto di questo presupposto oppure modificassero i termini dell’accordo , le parti si incontreranno
per valutare le iniziative da intraprendere al fine della risoluzione del problema.
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